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Das Bewerbungstraining richtet sich an Bewerber, die 
ihr Auftreten bei einem Vorstellungsgespräch über-
zeugend, selbstbewusst und erfolgreich gestalten 
wollen. 
 
Bei einem erfolgreichen Bewerbungsgespräch geht es 
darum, ein überzeugendes und sicheres Bild Ihrer Per-
son und Kompetenz zu erzielen, sowie unvorhergesehe-
nen Fragen mit fester Stimme und Gelassenheit souverän 
begegnen zu können.  
 
In Rollenspielen simulieren wir verschiedene Gesprächs-
möglichkeiten- und Situationen und die dazu gehörige 
Bewerbungsstrategie. Wir untersuchen neben möglichen 
Gesprächsinhalten und Körpersprache ebenfalls Ihre 
Stimme und ihr Potential. 
 
Erhöhen Sie Ihren persönlichen Erfolg: trainieren und 
verbessern Sie ihren Sympathiefaktor.

Zielgruppe
Führungskräfte und Angestellte, die sich verändern, 
bzw. das Unternehmen wechseln wollen, Absolventen, 
die einen Neu- oder Wiedereinstieg ins Berufsleben 
planen. 

Inhalte
»» Einführung in das Sprech- und Stimmtraining
»» Sprech- und Stimmqualität beurteilen lernen
»» �Erschließen der eigenen Resonanz-  
und Klangräume

»» �mit dem ganzen Körper ruhig und sicher sprechen
»» wie faszinieren Sie Ihre Zuhörer?
»» �Erlernen eines selbstbewussten, sicheren Auftretens
»» souveräner Umgang mit Nervosität
»» Verbesserung persönlicher Einstiegschancen 

 
Methode

»» Gruppen- und Einzelsitzung
»» persönliche Beratung der Teilnehmer
»» �Ermittlung individueller Lernziele und Entwicklung 
eines individuellen Übungsplanes zur Stimmbildung, 
den Sie in Ihren Alltag intergieren können 

Hinweis
Die Teilnehmerzahl ist im Interesse einer individuellen Betreuung 
auf maximal 9 Personen begrenzt.

Intensiv-Bewerbungstraining
Ideen klar kommunizieren und direkt ins Herz zielen 


